L’équipe de Gériatrie du Centre Hospitalier Métropole Savoie
site de Chambéry propose un poste de gériatre

Contexte

Départs en retraite

| Descriptif poste

Praticien hospitalier contractuel - possibilité conversion poste titulaire
Quotité : temps plein
Les fiches de poste, comprennent plusieurs activités : exemples
- 80% CSG + 20% cs en Centre d'Evaluation Gériatrique, HDJ
- 60% SMR Gériatrique + 20% Cs + 20% EHPAD
- Unité Mobile Gériatrique intra hospitaliere, Equipe Mobile Gériatrique Extra Hospitaliere, Cs HDJ
L'esprit est de pouvoir changer de secteur, aprés plusieurs années
Date de prise de fonction : Septembre 2024.

Environnement de travail :

Lafiliere gériatrique chambérienne se compose :

-un Court Séjour Gériatrique (25 lits),

- équipes mobiles intra et extrahospitalieres,

- SMR gériatriques (42 lits),

- UCC (10 lits),

- 12 unités d'EHPAD / USLD (dont une UHR),

- centre d’évaluation gériatrique avec consultations mémoire, post-urgence, oncogériatrie, chute (2000
consultations/an, 400 HDJ/an).

- participation de 'équipe a toutes les commissions de 'établissement

- Co animation du comité parcours de la personne agée, dans les autres services
- Participation aux réseaux extérieurs

Animée par 20 gériatres

Chambéry en Savoie, « la cité des ducs », 66 000 habitants, présente une activité économique
dynamique, un large choix de commerces, loisirs acces sur la montagne ou aquatiques avec la proximité
de nombreux lacs dont le lac du Bourget, plus grand lac naturel de France.

Un univers attractif pour les familles, en plus de son cadre naturel, Chambéry présente une offre
compléete d’établissements scolaire de la maternelle a Uuniversité.

Profil recherché :

Médecin inscrit a 'Ordre des médecins frangais.

Expérience hospitaliere souhaitée.

Compétences en gériatrie (DES, DESC, capacité).

Polyvalence, aptitude au changement, une mobilité étant envisageable dans le temps vers différentes
activités gériatrique hospitalieres dont EHPAD/USLD (a hauteur de 20%)

Missions :

Participer a la mise en ceuvre du projet médical au sein de l'unité de rattachement.
Participer aux réunions pluridisciplinaires.



Travailler en collaboration avec l'équipe médicale.
Participation a la permanence des soins.

Aptitudes recherchées :

Capacités au travail d’équipe et en réseau, dynamisme, initiative, adaptabilité, pédagogie (participation
aux formations intra et extra hospitaliéres, encadrement des internes, docteurs juniors, assistants le cas
échéant), qualités relationnelles en équipe et avec les patients.

| Contact:

alain.sagnier@ch-metropole-savoie.fr

Secrétariat du service de Gériatrie : 04 79 96 50 74
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